
ZAHLREICHE
VORTEILE

         Gut für Ihr Image

Fahrradfreundliche Arbeitgeber sind attraktiver, vor 
allem für junge und gut ausgebildete Arbeitskräfte.

         Gut für die Gesundheit

Mitarbeiter, die mit dem Fahrrad zur Arbeit kommen, 
haben ein Drittel weniger Krankheitstage. Sie sind 
zufriedener, ausgeglichener und produktiver.

         Gut für unsere Umwelt

Fahrradfreundliche Maßnahmen tragen zum  
betrieblichen Umweltmanagement bei, sind ein 
wesentlicher Bestandteil eines nachhaltigen Mobili-
tätsmanagements und eine perfekte Ergänzung  
zu Dienstrad-Angeboten.

         Gut für Ihr Budget

Fahrradfreundliche Arbeitgeber sparen Geld durch 
weniger KFZ-Stellplätze und geringere Infrastruk-
turkosten.
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WERDEN SIE EIN  
FAHRRADFREUNDLICHER 
ARBEITGEBER MIT DER 
KOMPETENTEN HILFE 
DES ADFC.

Wie fahrradfreundlich ist 

Ihr Unternehmen? 

Testen Sie sich selbst unter: 
www.fahrradfreundlicher-arbeitgeber.de

ADFC Allgemeiner Deutscher Fahrrad-Club e. V.
Bundesverband

Mohrenstraße 69
10117 Berlin

kontakt@adfc.de
www.adfc.de

Infoline/Telefon: 030 209 14 98-0
Fax: 030 209 14 98-55

Empfohlen durch:



IMMER MEHR
UNTERNEHMEN

setzen auf Fahrradfreundlichkeit. Erhöhen 

auch Sie Ihre Attraktivität als Arbeitgeber. 

Indem Sie die Angebote des ADFC nutzen, 

tragen Sie zur Mitarbeitergesundheit und 

zum Umweltschutz bei und senken Ihre  

Kosten.

Neben der Zertifizierung hilft auch das 

umfassende Beratungsangebot des ADFC 

dabei, wichtige Schritte Richtung Fahrrad-

freundlichkeit zu machen. 

Seit 2017 entspricht das Zertifizierungsver-

fahren des ADFC dem EU-Verfahren. Somit 

erhalten zertifizierte Arbeitgeber das kom-

binierte ADFC- und EU-Siegel „Zertifizierter 

Fahrradfreundlicher Arbeitgeber“. 

Selbsttest

Sie überprüfen online, ob Ihr Unternehmen ausrei-
chend Punkte für ein positives Audit erreicht.

Zum Audit anmelden

Ergibt der Selbsttest, dass es sinnvoll ist, sich zerti-
fizieren zu lassen, melden Sie sich zum Audit an. Ein 
Auditor des ADFC überprüft bei Ihnen vor Ort Ihre 
fahrradfreundlichen Maßnahmen.

Zertifizierung

Bei positiven Ausgang erhalten Sie das Zertifikat „Zer-
tifizierter Fahrradfreundlicher Arbeitgeber“ in Bronze, 
Silber oder Gold. Die Zertifizierung ist für 3 Jahre  
gültig.

3 SCHRITTE ZUR
ZERTIFIZIERUNG

BERATUNGSANGEBOTE

Holen Sie sich das notwendige Knowhow 

zur Fahrradfreundlichkeit durch Work-

shops und maßgeschneiderte Konzepte.

Basis-Beratung 

Workshops

Praxisnah, vor Ort. Ein zertifizierter Berater des 
ADFC erarbeitet mit Ihrem Team fahrradfreundliche 
Lösungen. 

Maßgeschneiderte Konzepte

Intensive Beratung

Der ADFC erstellt mit Ihnen gemeinsam ein Fahrrad-
konzept, das auf die Gegebenheiten vor Ort und die 
Bedürfnisse Ihrer Mitarbeiter zugeschnitten ist.

Wenn Fahrrad nur ein Aspekt ist

Mobilitätsberatung

Schaffen Sie Wettbewerbsvorteile für Ihr Unterneh-
men durch intelligente Mobilität im ausgewogenen 
Verhältnis zwischen Ökonomie und Ökologie.

Handbuch

Fahrradfreundlicher Arbeitgeber – leicht gemacht

Unser Handbuch hilft Ihnen dabei, Ihre Mitarbeiter 
auf’s Rad zu bringen und eine innerbetriebliche Rad-
fahrkultur aufzubauen. 

Gratis-Download unter: 

www.fahrradfreundlicher-arbeitgeber.de


